
 

Załącznik  nr 1 do zarządzenia Dyrektora  
z dnia  09.04.2021  w sprawie  zasad 
pobytu dziecka  
w Publicznym Przedszkolu Nr 4  
w okresie  czasowego zamknięcia  
przedszkola  
 
 

Wniosek  rodziców/prawnych opiekunów o zamiarze korzystania z opieki 
w Publicznym  Przedszkolu  Nr 4  w okresie  zamknięcia przedszkola w związku z nasileniem się 

stanu epidemii COVID - 19.  od……………………. do………………………. r. 
 
1. Zwracam/-y  się z wnioskiem do Dyrektora Publicznego Przedszkola Nr 4  w Pile o objęcie opieką  

córki/syna  *       ( właściwe podkreślić)           ………………………………………………………………………………… 

                                                                                                               ( imię i nazwisko dziecka)  

2. Zobowiązuję się przyprowadzać dziecko do przedszkola bez objawów choroby: kataru, kaszlu, 

gorączki, duszności oraz bez żadnych innych niepokojących objawów chorobowych 

charakterystycznych dla COVID-19. 

3. Znane mi/nam są czynniki ryzyka COVID-19, które mogą wystąpić u dziecka, pomimo 

podejmowanych przez Publiczne Przedszkole Nr 4 szczególnych rozwiązań sanitarnych, 

rekomendowanych przez Głównego Inspektora Sanitarnego, Ministerstwo Zdrowia oraz 

Ministerstwo Edukacji Narodowej, związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i 

zwalczaniem COVID-19. 

4. Przyjmuję/przyjmujemy pełną odpowiedzialność za podjętą decyzję związaną z uczęszczaniem 

dziecka do przedszkola. 

5. Moje/ nasze dziecko   będzie przebywało w przedszkolu  w dniach od …………………..do 

………………………w godz. od ………………………….. do………………….. 

6. Oświadczam , że znajduję/znajdujemy się w grupie zawodowej objętej możliwością  przyjęcia 

dziecka do przedszkola zgodnie z ROZPORZADZENIEM  MEN Z DNIA 26.03.2021R.  ( właściwe 

podkreślić )  

1. Rodzice  dziecka  posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego,  

2.  Rodzice dziecka  którzy:  

a) są zatrudnieni w podmiotach wykonujących działalność leczniczą,  

b) realizują zadania dotyczące koordynacji ratownictwa medycznego,  

c) realizują zadania publiczne w związku z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem 

COVID-19,  

d) pełnią służbę w jednostkach zapewniających bezpieczeństwo i porządek publiczny,  

e) wykonują działania ratownicze,  
 

 



f) są zatrudnieni w jednostkach organizacyjnych pomocy społecznej w rozumieniu art. 6 pkt 5 ustawy 

z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2020 r. poz. 1876 i 2369),  

g) są zatrudnieni w ogrzewalniach i noclegowniach, o których mowa w art. 48a ustawy z dnia 12 

marca 2004 r. o pomocy społecznej,  

h) są zatrudnieni w placówkach zapewniających całodobową opiekę osobom niepełnosprawnym, 

przewlekle chorym lub osobom w podeszłym wieku, o których mowa w art. 67 i art. 69 ustawy z dnia 

12 marca 2004 r. o pomocy społecznej,  

i) są zatrudnieni w placówkach opiekuńczo-wychowawczych, regionalnych placówkach opiekuńczo-

terapeutycznych oraz w interwencyjnych ośrodkach preadopcyjnych,  

j) są zatrudnieni w formach opieki nad dziećmi w wieku do lat 3,  

k) są zatrudnieni w jednostkach systemu oświaty, o których mowa w art. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 

2016 r. – Prawo oświatowe, i realizują zadania na terenie tych jednostek  

 

     …………………………………………………………………………. 

     Data , podpis rodziców / prawnych opiekunów  

 

 

 

 

 

 


